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Aspects clés du réle
Responsabilités

Servir d'un point de contact unique pour les comptes clés ; réaliser tous les services pour les clients et offrir un soutien continu.

Développer et maintenir des relations avec les comptes assignés ; améliorer I'utilisation et les taux d’adoptions des produits et des services
pour nos clients.

Collaborer avec des clients, incluant des cadres supérieurs, afin de définir les besoins et offrir des solutions.

Développer des objectifs de ventes pour un territoire ou une région ; diriger tous les aspects des initiatives de ventes stratégiques de ces
régions.

Identifier et régler les risques associés a la livraison et/ou la provision de contrats aux clients ; gérer les attentes des clients tout au long du
contrat.

Reéaliser et développer des évaluations de comptes trimestrielles et annuelles afin de gérer efficacement les cycles de vie des comptes.
Analyser, évaluer et documenter les résultats des clients afin d'assurer que leurs besoins sont satisfaits.
Promouvoir les nouveaux produits et services aux comptes.

Réaliser d’autres taches au besoin

Qualifications essentielles

-

Formation : Un dipldme d’études secondaires ou I'équivalent, des études postsecondaires en affaires sont préférées ou une
combinaison d’études et de travail.

Expérience : De I'expérience en ventes de plusieurs produits/gammes de services. Une capacité démontrée a conclure des ventes
avec des clients potentiels de niveau exécutif. 2 ans d'expérience dans la vente et la prospection B2B.

Compétences : La capacité a développer et a maintenir des relations durables avec les départements de I'entreprise et les
intervenants clés. De fortes aptitudes en communication, en négociation, en présentation et en résolution de problémes. De
fortes aptitudes en consultation. Des capacités supérieures de communication (verbales et écrites), de présentation, de relations
interpersonnelles et de gestion du temps.

Capacité d’adaptation : Déplacements

Compétences techniques : La capacité a rédiger des énoncés de proposition de valeur clairs et concis. La capacité a créer et a
modifier du matériel et des présentations de ventes.

Autres exigences

-

Intégrité et respect des lois : Capacité a passer un controle des antécédents criminels et a adhérer aux politiques de non-
sollicitation.

Participation a I’évaluation : Le candidat doit passer des tests de personnalité et des tests cognitifs pour démontrer qu’il est en
harmonie avec les attentes de I'entreprise.

Admissibilité au travail : Un permis de conduire valide/un dossier de conduite irréprochable.



Quels sont les avantages pour VOUS?

Nous apprécions nos employés et nous nous engageons a soutenir leur développement personnel et professionnel.
Voici ce que vous pouvez attendre de notre équipe :

<+ Salaire de compétitif — Base + bonus — Votre salaire est basé sur votre rendement
<+ Véhicule - L'utilisation d’un véhicule d’entreprise, d’'une carte pour I'essence, des assurances, etc.
<+ Régime de pension — Assurez votre avenir grace a notre régime de pension financé par I'employeur.

<+ Prestations de santé complétes — Comprend une couverture d’assurance maladie, dentaire, soins de la vue et
assurance vie.

< Plan d’achat d’actions — Investissez dans votre avenir en ayant la possibilité d’acheter des actions de I'entreprise.

<+ Programme d’allocation d’études pour les personnes a charge — Prise en charge des frais d’études des
personnes a charge.

< D’évolution de carriére — Nous nous engageons a vous aider a évoluer et a progresser au sein de I'entreprise.

<+ Bonus de certification - des bonus sont remis pour I'obtention de licences additionnelles dans le domaine de
I'extermination

<+ Téléphone d’entreprise
<+ Primes de recommandation.

< Et plus encore!

Rejoignez-nous et faites partie d’'une équipe solidaire qui valorise vos contributions, votre développement et votre bien-
étre!

Comment postuler?
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a Rina Altbaum a RAltbaum@orkincanada.com

L wmowLno

CANADA"

U ice anti itai . . . g S
quin .;:mf::,"..'.';’::‘m.t':n Lesgensdiabord ~ Communauté Empathie Durabilité Sécurité


mailto:RAltbaum@orkincanada.com

